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RECRUTEMENT : ATTIRER LES JEUNES,
QUELLES RÉPONSES FACE À LA
GRANDE DÉMISSION ?
Laurent-Guillaume Guerra, Jérémie Peltier, Henri de Grossouvre

Quel est le rapport des jeunes au travail en général, et aux entreprises en particulier ? Comment
celles-ci peuvent-elles répondre aux nouvelles aspirations de la génération qui arrive sur le
marché du travail ? Laurent-Guillaume Guerra, directeur des ressources humaines du groupe
Suez, et Jérémie Peltier, directeur général de la Fondation Jean-Jaurès, en débattent lors d’une
rencontre animée par Henri de Grossouvre, administrateur du Cercle Colbert.

Ce débat est en partenariat avec l’Association des anciens élèves de Sciences Po-Strasbourg et le

Cercle Colbert.


