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LES EMPLOYÉS À DOMICILE :
RECONNAÎTRE DES ACTEURS
ESSENTIELS DU LIEN SOCIAL
Serge Da Mariana, Édouard Lecerf, Leïla Hicheur, Denis Maillard, Agathe
Cagé

Les salariés du particulier employeur et de l’emploi à domicile sont un maillon souvent négligé et
pourtant essentiel à l’accompagnement des vulnérabilités et à la qualité de vie des Français
dans un pays en manque d’équilibre et en quête de liens. Comment ces métiers, à l’interface du
lien social, contribuent-ils à répondre aux fragilités contemporaines ? Quelles sont les
singularités d’engagements professionnels basés sur la confiance, le respect réciproque et
l’humain ?

Pour en débattre, les auteurs de l’étude Employés à domicile : les connaître, les reconnaître sont

réunis pour présenter un baromètre qui croise les points de vue des salariés eux-mêmes, de ceux

qui les emploient et du grand public, explorant la perception de leur rôle, leur utilité sociale, et la

reconnaissance – ou l’absence de reconnaissance – qui leur est accordée.

La rencontre, avec la participation de :

Serge Da Mariana, directeur général du groupe Ircem,

Leïla Hicheur, directrice des affaires stratégiques du groupe Ircem,

Édouard Lecerf, cofondateur de Georges,

Denis Maillard, philosophe et codirecteur de l’Observatoire de l’engagement de la Fondation

Jean-Jaurès,

est animée par Agathe Cagé, politologue et coautrice de l’étude.

https://www.jean-jaures.org/publication/employes-a-domicile-connaitre-et-reconnaitre/

