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Et sil'égalité de genre était déployée dans toutes les politiques publiques pour ceuvrer a une
société féeministe en Europe ? C'est I'objet de cet ouvrage collectif, intitulé A new gender equality
contract for Europe et coordonné par la Fondation Jean-Jaurés et la Fondation européenne
d’études progressistes, qui réunit des contributions d’universitaires issues de différentes
disciplines, venant de toute I'Europe.

Droits et santé sexuels et reproductifs, travail, care, éducation, culture, démocratie, climat,
politique étrangére : autant de chapitres traités qui allient approche universitaire multidisciplinaire
et élaboration des politiques publiques pour proposer un « nouveau contrat de genre » pour une
Union européenne plus juste et plus égalitaire, face au backlash et dans le contexte de la nouvelle

mandature de la Commission européenne.
Certains des chapitres de cet ouvrage sont traduits en francgais.
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