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Éloignés du dialogue social, hausse de la pauvreté, inégalités femmes-hommes, Corporate
Sustainability Reporting Directive, restructuration des branches, taux de participation aux
élections professionnelles, transition écologique, négociation du Pacte de la vie au travail : tous
les sujets qui font l’actualité du dialogue social et du travail syndical sont abordés dans cette
dernière lettre de l’Observatoire du dialogue social de la Fondation Jean-Jaurès.

 

L’Observatoire du dialogue social entend poursuivre cette année son action d’information et de

réflexion au service de la négociation et du compromis.

De très nombreux thèmes essentiels aux relations de travail sont abordés dans l’agenda autonome

des partenaires sociaux et l’agenda proposé par une lettre de cadrage du gouvernement. Citons par

exemple le suivi de l’accord sur le télétravail, le partage de la valeur, la gouvernance de la protection

sociale, la valorisation des parcours syndicaux, l’emploi des seniors, le compte épargne temps

universel, les parcours professionnels, la prévention de l’usure professionnelle, l’accompagnement

des reconversions.

Chacune de ces questions concernent des millions de salariés et les entreprises qui les emploient.

Dans un contexte d’accélération des mutations économiques et de transitions (écologique,

énergétique, numérique, démographique et alimentaire), le travail est en outre questionné par un

nombre croissant de salariés.

Souhaitons que ces négociations aboutissent à des accords positifs du côté des partenaires
sociaux. Souhaitons aussi que le gouvernement respecte l’agenda qu’il a lui-même initié après le
conflit des retraites en laissant le temps prévu aux négociations et sans ajouter d’autres
thématiques.



Vous pouvez vous abonner aux parutions de l’Observatoire du dialogue social, en envoyant un

mail à observatoiredudialoguesocial@gmail.com

Vous pouvez nous envoyer une contribution sur des expériences positives en matière de

dialogue social à observatoiredudialoguesocial@gmail.com

Vous pouvez avoir un contact avec un·e responsable de l’Observatoire du dialogue social, en

écrivant à observatoiredudialoguesocial@gmail.com ou Fondation Jean-Jaurès –

Observatoire du dialogue social, 12 cité Malesherbes, 75009 Paris.
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